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VERBALE DI SELEZIONE 

 
Errata Corrige del Verbale di selezione n.2 del 02/08/2021 

L'anno 2021, il giorno 2 agosto, alle ore 14:00, tramite la piattaforma Skype, si è riunita la Commissione di 
selezione nominata, nell'ambito del progetto Erasmus+ KA1 “M.O.L.I.S.E.+” al fine di effettuare i colloqui 
di selezione nell’ambito del progetto per l’assegnazione di n. N° 25 borse di mobilità per la destinazione 
Malta, N°20 borse di mobilità per la destinazione Spagna, e N°5 borse per la destinazione Belgio, in favore dei 
candidati che hanno presentato domanda entro i termini del bando.  
 
Sono presenti i seguenti membri della Commissione di selezione: 
 
Antonella Iossa   –  Commissario lingua italiana 
Chiara Barbarisi  –  Commissario lingua inglese 
 
 
La Commissione, sulla scorta dell’elenco degli ammessi in base alla verifica del possesso dei requisiti previsti 
dal bando e della formalità dei documenti di candidatura inviati, ha valutato il Curriculum Vitae dei candidati, 
assegnando fino a un massimo di 5 punti. Ha poi proceduto ad effettuare un colloquio conoscitivo – 
motivazionale assegnando un punteggio massimo di 10 punti ed un colloquio linguistico dei candidati presenti 
assegnando un punteggio massimo di 15 punti ciascuno (al quale può sommarsi un punto aggiuntivo ai 
candidati provenienti dagli Istituti scolastici partner del progetto), secondo il seguente prospetto: 
 

 

Completezza documentazione Max 5 punti 

Determinazione del candidato Max 10 punti 

Conoscenze linguistiche Max 15 punti 

 
 
 
  



 
Risultano presenti i seguenti candidati: 
 

Francesca Morrone 

Damaris Tarollo 

Rossana Ruberto 

Niccolò Mancini 

Antonio Magnotta 

Dario Di Liegro 

Giuseppe Pio Guerrera 

Ilenia Ucci 

Angelo Di Pietro 

Gallo Juri 

Morena Cimaglia 

 
 
Risultano assenti i seguenti candidati: 
 

Maria Macchiarolo 

Samuel Di Martino 

Cristina Vitale 
 

Ogni candidato viene esaminato dalla Commissione con domande riguardanti la propria motivazione personale 
nei confronti dell’esperienza di tirocinio a lungo temine all’estero, alle proprie attitudini e esperienze 
professionali e/o personali, nonché la capacità di comunicazione nella lingua del paese ospitante e/o nella lingua 
inglese. 
 
I colloqui con i candidati terminano alle ore 16:30. I candidati vengono congedati dopo aver loro comunicato che 
la graduatoria finale della selezione sarà pubblicata il giorno 03/08/2021. 
 
Sono ritenuti idonei i candidati che abbiano ottenuto un punteggio pari o superiore a 18 punti. 
 
 
Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto. 
 
La Commissione 
 
Antonella Iossa – Commissario lingua italiana                           ______________________________ 
 
 
Chiara Barbarisi – Commissario lingua straniera                        ______________________________ 
 


